
สถานีต ารวจภูธรยี่งอ ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity  and Transparency Assessment: ITA)    

สถานีต ารวจภูธรยี่งอ ในปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕67       

 สถานีต ารวจภูธรยี่งอ ได้ด าเนินการประชุมารขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ า 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมี พ.ต.อ.วรงค์   เกิดสวัสดิ์  ผกก.สภ.ยี่งอ เป็นเป็นประธานการประชุม ซึ่งการ
ประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA )ของสถานีต ารวจ 
และท าความเข้าใจ วางแผนการด าเนินงานตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrily & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย 3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 

 1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT) 
  - ให้เจ้าหน้าที่ต ารวจ ท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับประเด็น 
ข้อค าถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
(IT) 
  -มอบฝ่ายอ านวยการด าเนินการเผยแพร่ความรู้ เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการ 
ให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 
อ่ืน ๆ ในการประชุมได้มีการมอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนกงาน ท าความเข้าใจเกี่ยวกับ 
การประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( IT) เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ในแผนกได้ท าความเข้าใจและ
สามารถท าแบบประเมินได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
 2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ( External Integrity and 
TransparencyAssessment: EIT 
  - ให้สถานีต ารวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ให้แก่
ประชาชน ผู้มาใช้บริการประจ าจุดประชาสัมพันธ์ ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียภายนอก (EIT)             
  -มอบฝ่ายอ านวยการให้ พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่  ณ จุด
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ชั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน 

  - มอบฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการด าเนินงานและ
กิจกรรม ต่าง ๆ ที่สถานีต ารวจด าเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ ผ่าน
Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ 

 

 

 



  - มอบฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัด
การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
Website และ Facebook ของสถานีต ารวจให้แต่ละแผนกงานจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL 
ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: ENT) Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 

  - ให้สถานีต ารวจ ศึกษา และจัดท าประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีต ารวจ อย่างต่อเนื่อง 

 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 พ.ต.อ.วรงค์   เกิดสวัสดิ์  ผกก.สภ.ยี่งอ เป็นประธานการประชุม ได้ด าเนินการประชุมารขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 พ.ต.อ.วรงค์   เกิดสวัสดิ์  ผกก.สภ.ยี่งอ ได้เดินเนินการแจ้ง และมอบหมายฝ่ายอ านวยการขณะเข้า
แถวเคารพธงชาติในช่วงเช้าในแต่ละวัน ให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการจัดเจ้าหน้าที่ ณ จุด
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ชั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ า 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประชุม และประชาสัมพันธ์การมีส่วนร่วมแบบวดัการรับรู้  

ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 พ.ต.อ.วรงค์   เกิดสวัสดิ์  ผกก.สภ.ยี่งอ เป็นประธานการประชุมให้คณะกรรมการ กต.ตร.สภ.ยี่งอ     
ได้ทราบและแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  


